KOMMENTAR

Polizei nicht im Stich lassen!
Herr Ministerprasident,
handeln Sie endlich!

Sowohl der SPD-Bundesvorsitzende Siegmar Gabriel als auch der Bun-
desinnenminister Lothar de Maiziére treten fiir eine deutliche Starkung und
Wertschatzung der Polizei ein. So soll die Bundespolizei um 20 Prozent
verstarkt werden, Beforderungsmoglichkeiten werden geschaffen, Stellen-
bewertungen gehoben und rechtliche Rahmenbedingungen verbessert.

Sucht man Vergleichbares in Mecklenburg-Yorpommern - kann man

lange suchen.

Und das, obwohl mit dem wider-
wartigen Anschlag in Berlin der Ter-
ror so nah an Mecklenburg-Vorpom-
mern ist wie nie zuvor.

Personalabbau -
Aufgabenzuwachs

Aber der Reihe nach. Wie sah es in
den letzten Jahren aus? Uber 1000
Polizeibeschaftigte wurden abgebaut.
Dafur ging der Personalabbau mit ei-
nem Aufgabenzuwachs einher. Ob
Terrorismusabwehr, Cybercrime, Ab-
schiebungen, Bewachung von Fliicht-
lingszentren — die Polizei wurde mit
einer Vielzahl von Aufgaben zusatz-
lich belastet.

Das Ende der Sicherheit?

Ein fir jedermann spiir- und erleb-
bares Ergebnis: Die Polizei zieht sich
mehr und mehr aus der Flache zurtiick
und in einigen Gegenden unseres
Landes sieht man den Weihnachts-
mann Ofter als einen Polizisten.

Polizeibeschéftigte hetzen inzwi-
schen von Ort zu Ort und teils den Er-
eignissen hinterher. Dafiir miissen sie
sich bei den Burgerinnen und Bir-
gern fur stundenlanges Warten ent-
schuldigen. Und als wenn das noch
nicht genug ist, verlangt das Innenmi-
nisterium auch noch die Erfiillung
mehr oder weniger sinnvoller Zielver-
einbarungen. Sollte das zur Frustrati-
on noch immer nicht reichen, darf

man sich sein geplantes freies Wo-
chenende streichen lassen, um bei
FubBballeinsatzen und Volksfesten
Prasenz zu zeigen. Worte wie Verein-
barkeit von Beruf und Familie sind
schone Utopien und Hohn in unseren
Ohren.

Umdenken erhofft

Viele haben sich mit der Landtags-
wahl ein Umdenken in der Sicher-
heitspolitik erhofft. Aber augen-
scheinlich konnte die CDU dem alten

LANDESJ OURNAL

GdP-Landesvorsitzender Christian Schumacher

und neuen Ministerprasidenten nur
ganz 150 Stellen mehr abringen. Ein
Tropfen auf den heilen Stein.

Aber letztendlich auch folgerichtig,
denn schlieBlich wurde laut der Min-
dermeinung von unserem ,Landesva-
ter” die innere Sicherheit abgewahlt.

Aber bekanntermalien ist es nie zu
spat, Vernunft anzunehmen - mein
Vorschlag an unseren Ministerprasi-
denten. Das neue Jahr bietet auch die
Moéglichkeit neue Wege zu gehen.

Christian Schumacher

7. ORDENTLICHE LANDESDELEGIERTENTAG
Leben in Sicherheit

Unter dem Motto ,,Leben in
Sicherheit“ wird der 7. Ordentliche
Landesdelegiertentag der Gewerk-
schaft der Polizei (GdP) Mecklen-
burg-Yorpommern vom 26. bis 27.
April 2017 in Rostock die Weichen
fiir die nachsten vier Jahre Gewerk-
schaftsarbeit stellen.

Neben der Wahl eines neuen Ge-
schaftsfiihrenden = Landesvorstandes
sind die Herausforderungen sowohl in
der Sicherheitspolitik, als auch bei den
Arbeitsbedingungen in der Polizei, die
Schwerpunktthemen der Veranstal-
tung. Der Delegiertentag wird sich
ebenso mit der stdndig steigenden Ge-

waltbereitschaft gegentiiber Polizeibe-
amtinnen und -beamten auseinander-
setzen wie mit den Folgen psychischer
und physischer Uberlastung infolge
Stellenabbaus und Arbeitsverdichtung.

Leben

in Sicherheit

7 Landesdelegiertentag
“"=. Rostock 26.-27. April 2017

[ |
b
-
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SENIORENGRUPPE SCHWERIN

Seniorentreff zu Weihnachten
in Schwerin

Traditionell ist die Vorweihnachts-
zeit ein Grund, sich mal wieder zum
Schwatzen und gemiitlichen Zusam-
mensein in der KPI, Yorkstrafe, zu
treffen.
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Die Gewerkschaft der Polizei denkt
doch ,manchmal” noch an die alten
Herrschaften. Kreisvorsitzender der
GdP, Maik Exner-Lamnek, informier-
te iber aktuelle Probleme, iiber Neu-
heiten und war bei dem gemiitlichen
Beisammensein dabei. Bei Kaffee und
Kuchen wurden Erinnerungen aus al-
ten Zeiten lebendig, Erlebnisse und
Neuigkeiten ausgetauscht. Werner
Vehlow, unser Senioren-Betreuer, in-

formierte tiber die anstehenden Fahr-
ten im nachsten Jahr: die Feuerwehr-
Tour im  Flughafen Hamburg,
unterwegs auf der Warnow und das
Stormerland zwischen Hamburg und
Libeck.

Herzliche GriiBe und viel Gesund-
heit wiinschen wir allen Senioren der
GdP und alles Gute im neuen Jahr.

Else Bos

IN STILLER TRAUER

Wir trauern um unseren, nach langer
schwerer Krankheit am 29.11.2016
verstorbenen Freund und Kollegen

Polizeihauptmeister

Nordwestmecklenburg

Nachruf

Jorg Koppelmann

Die GdP- Kreisgruppe




Mecklenburg-Vorpommern LANDESJ OURNAL
OSZE-TREFFEN HAMBURG MEDIENAUSWERTUNG

GdP-MV- Die Weihnachtsansprachen im
Betreuungs- Vergleich - Wertschatzung

e i n S a tz Wertschdtzung 1: Schade Herr Ministerprasident Sellering! ... — viele Worte

uber die schreckliche Tat in Berlin und kein Wort tiber die hervorragende Ar-
beit unserer Kolleginnen und Kollegen. Wie sagten Sie in ihrer Weihnachtsan-
sprache: ,Manchmal reicht schon eine kleine Geste ... ."

Zu den mehr als 50 GdP-Kolle-
ginnen und Kollegen, die aus neun
Landesbezirken und vom Bezirk
Bundespolizei vor Ort waren, war
auch unser Landesbezirk, um den
Einsatzkraften bei sehr kiihlen

Temperaturen mit etwas Aufwar- Mehr Informationen zur Weihnachtsansprache: http://www.regierung-mv.de/
mendem zu erfreuen. Landesregierung/stk/Weihnachtsansprache-2016 Quelle: Bildschirmfoto

Wertschitzung 2: Weihnachtsansprache des Bundesprasidenten! ... — ,Men-
schen, die unser Land durch eigenes Wirken bewohnbarer, die es verlasslich,
vertrauenswirdig machen —im Beruf oder in der Freizeit, in der Familie oder im
Ehrenamt.” ... — ... ,Die Soldatinnen und Polizisten, die engagierten Gewerk-
schafter und verantwortungsbewussten Unternehmer, die Sozialarbeiterinnen
und Quartiersmanager und alle, die dem Recht Geltung verschaffen.” ...

Mehr Informationen zur Weihnachtsansprache: http://www.bundespraesident.de/
SharedDocs/Reden/DE/Joachim-Gauck/Reden/2016/12/161225-
Weihnachtsansprache-2016.html Quelle: Bildschirmfoto
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KREISGRUPPE SCHWERIN

366 Tage - gefiihlt ein
kurzes Schaltjahr

Wie schnell die Zeit vergangen ist. Wir haben gewabhlt ... Die Regierung
ist geblieben. Wir haben gehofft ... Das Gutachten der PWC ist geschrie-
ben. Die Herausforderungen haben sich gewandelt und die Schwerpunkte
werden nicht in der inneren Sicherheit gesehen. Der Koalitionsvertrag hat
gute Ansatze, wir diirfen weiter gespannt sein, was die Zukunft fiir die
Landespolizei bringt. Mehr Personal wird es nicht sein.

Wir missen die Aktion der GdP Bund: http://www.wir-brauchen-verstaer
kung.info/ unter die Kolleg*innen, Nachbar*innen, Freunde und Familie brin-
gen. Damit die Politik uns Polizeibeschaftigte nicht aus den Augen verliert.

Das neue Jahr steht ebenso
im Zeichen einer Wahl

Um Kraft zu schopfen und abzu-
schalten vom Alltag, haben wir die
Mitglieder/-innen der Kreisgruppe
zum Jahresabschluss in das Belasso
Schwerin eingeladen. 50 Mitglieder/
-innen (und einige ,Nachwuchsge-
werkschafter”) haben um die Preise
gebowlt und sich am Biifett gestarkt.
Wir haben die Antrdage fiir den Lan-
desdelegiertentag 2017 verabschie-
det und die Delegierten benannt. Den
unterhaltsamen Abend nutzten wir,
um unsere Jubilare zu ehren. Stell-
vertretend erwahnen wir hier den
Kollegen Erhard Gorlt, welcher der
Gewerkschaft schon seit 50 Jahren
die Treue halt.

Wir wiinschen allen ein glickli-
ches, gesundes und erfolgreiches
Jahr 2017!

Der Kreisgruppenvorstand
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Faktencheck -
Wohnungseinbruche

In MV wird im Schnitt etwa vier-
mal pro Tag eingebrochen. Wie
aus vorldaufigen Erhebungen des
LKA MYV hervorgeht, ist fiir 2016
mit erneut etwa 1500 Wohnungs-
einbriichen im Land zu rechnen.
Nach einem kontinuierlichen An-
stieg der Fallzahlen von 2010 an
hat sich die Einbruchshaufigkeit
im Nordosten seit 2013 knapp
oberhalb von 1500 eingependelt.
Im Vorjahr hatte es gegen den stei-
genden Bundestrend einen mini-
malen Riickgang auf 1521 gege-
ben.

Die Aufklarungsquote bei Ein-
briichen erreichte im Vorjahr lan-
desweit 31,8 Prozent. Gut ein Drit-
tel aller Einbriiche bleibt laut
Polizei im Versuch stecken.

»Cool!
Die Polizei hat
kaum Leute,

die Streife fahren.”

SOCIAL MEDIA

GdP M-V
auf Facebook

Klickt Euch ,rein“ werdet
Freunde. Und nicht vergessen,
wenn’s Euch gefallt: Klickt auf den
ngefallt mir“-Button.

www.facebook.com/gdp.mv

HINWEIS

Anderungsmitteilung

Solltet IThr umgezogen sein — oder
Eure Bankverbindung hat sich gedn-
dert bzw. Ihr habt eine neue Amtsbe-
zeichnung erhalten, so meldet dies
bitte der GdP-Landesgeschiitsstelle.

Gewerkschait der Polizei (GdP)
Landesbezirk M-V

Platz der Jugend 6, 19053 Schwerin,
oder:

- per Fax an: 03 85/20 84 18-11

- per E-Mail: GdAPMV@gdp.de
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SENIORENGRUPPE NEUBRANDENBURG

Weihnachtliches Treffen im
Schlossweingut Rattey

Zur diesjahrigen Weihnachtsfeier trafen sich 73 Senioren und ihre
Partner am Fuf3e der Brohmer Berge im nordéstlichen Mecklenburg-Stre-
litz. Wenn das Schloss auch leider nicht in winterliches Weif3 gehiillt war,
so konnten die hierher Gereisten durch die Seniorenvorsitzende Renate
Randel in weihnachtlich-festlich geschmiickten Raumen mit einem kleinen
Prasent begriif3t werden. Ein herzliches Willkommen galt auch der stellver-
tretenden Kreisgruppenvorsitzenden Petra Gerdsmann und dem Ehrenvor-
sitzenden der Landesseniorengruppe, Hans Wederka.

Zum Empfang und zur Eréffnung
des Beisammenseins folgte eine kur-
ze Ansprache durch die Vorsitzende;
ein Erheben der Sektgldser auf eine
schéne Weihnachtszeit und ein ge-
sundes neues Jahr lauteten die Weih-
nachtsfeier ein.

Gluckwunsch

50 Jahre Gewerkschaft - Regina Terrey und Peter Wasch Anlasslich ihrer 50-jahrigen Mit-
gliedschaft in der Gewerkschaft wur-
den Regina Terrey und Peter Wasch

Anzeige gratuliert, ihnen dafiir Urkunde, Eh-

rennadel und ein Blumengruf} tiber-
reicht.

P lIZEI Zwei Musiker aus Neustrelitz bo-

ten fiir eine halbe Stunde ihre Ein-

DEIN PARTNER stimmung auf dieses Adventswochen-

ende dar, und mit anschlieBendem

Gewerkschaft der Polizei Kaffee und Kuchen konnten dann die

Wir brauchen dich! Teilnehmer den ,weihnachtlichen
Kaffeeklatsch” geniefen.

Ein fotografischer Rickblick auf

die Seniorentreffen des Jahres, nun

schon traditionell durch unseren Pe-

ter Anders zu diesem Anlass gefertigt
und verteilt, sowie ein Veranstal-
Hilf uns, unsere Praventions- und Festschriften fir die GdP tungsplan fiir das kommende Jahr bo-
in Mecklenburg-Vorpommern zu bewerben und herauszubringen.
Nahere Informationen erhaltst du unter www.VDPolizei.de.
Oder ruf uns an unter Telefon 0211/7104-183 (Antje Kleuker).

Der VDP - der Verlag deiner Gewerkschaft — sucht Kollegen,
die neben Beruf oder Ruhestand Zeit und Lust fur eine gut
bezahlte Tatigkeit als freiberuflicher Anzeigenverkaufer in
Mecklenburg-Vorpommern haben.

ten Unterhaltung mit Ruckblick auf
gewesene Treffen und eine Vorschau
auf 2017.

Nach zwei bis drei Stunden gemiit-

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit dir! lichen Beisammenseins und dem Fa-

VERLAG DEUTSCHE POLIZEILITERATUR GMBH zit, dass es schén war, wieder so zu-
‘D; Anzeigenverwaltung sammenzusein, verabschiedeten sich

Ein Unternehmen der Gewerkschaft der Polizei . . . .

ForststraBe 3a, 40721 Hilden die Senioren in die bevorstehende

Telefon 02 11/ 71 04-183, Frau Antje Kleuker Weihnachtszeit.

Antje.Kleuker@VDPolizei.de

www.\DPolizei.de Renate Randel,

Beisitzer fiir Senioren

% 2 — 2017 Deutsche Polizei 5




LANDESJOURNAL Mecklenburg-Vorpommern
PERSONALVERTRETUNGSRECHT
Ablehnungsgriunde von Personal-
vertretungen im Mitbestimmungsverfahren
diirfen nicht so ohne Weiteres vom Tisch
gewischt werden

Stimmt ein Personalrat einer mitbestimmungspflichtigen Angelegenheit
nicht zu und begriindet seine Ablehnung, darf der Dienststellenleiter die
Ablehnungsgriinde nur unter ganz engen Maf3staben als unbeachtlich
ansehen und die jeweilige Mafinahme trotz Nichtzustimmung umsetzen.

Im Zusammenhang mit einem Re-
gressverfahren haben wir als Gewerk-
schaft der Polizei einen Kollegen im
Widerspruchs- und im Klageverfah-
ren vertreten. Der Ortliche Personal-
rat hatte einer Inregressnahme unse-
res Kollegen nicht zugestimmt und die
Nichtzustimmung auch begriindet.
Das Finanzministerium hatte das Ver-
fahren trotz der Nichtzustimmung
fortgesetzt und einen Regressbe-
scheid gegentiber unserem Kollegen
erlassen. Im Widerspruchs- und im
Klageverfahren haben wir als Ge-
werkschaft der Polizei dieses Handeln
gerigt und fir unseren Mandanten
die Aufhebung des Regressbeschei-

des beantragt. Das Verwaltungsge-
richt Schwerin hat in seiner mundli-
chen Verhandlung unsere Rechts-
auffassung bestatigt, sodass das Fi-

nanzministerium ihren Regressbe-
scheid zuriicknehmen musste.

Die Nichtzustimmung von Perso-
nalvertretungen ist fir die Dienststel-
le nur dann unbeachtlich, wenn ein
Mitbestimmungsrecht offensichtlich
ausscheidet, was dann der Fall ist,
wenn ein Verweigerungsgrund von
vornherein und eindeutig nicht vor-
liegen kann und er nach keiner ver-
tretbaren Betrachtung als méglich er-
scheint (u. a. Entscheidung BVerwGer.
vom 28. 7. 2014 — 5 PB1/14). Die recht-
liche Messlatte ist hier bewusst sehr
hoch und zugunsten von Personalver-
tretungen gelegt worden, da es sich
bei ihren Mitgliedern nicht um Juris-
ten handelt. Fir diesbezugliche Riick-
fragen steht euch der Unterzeichner
zur Verfugung.

Jorn Liebig,
verantwortlich fiir
Rechtsschutzangelegenheiten

KREISGRUPPEN IN MECKLENBURG-VORPOMMERN

Danke

Danke an alle diejenigen, die am Heiligen Abend und an den Festtagen
Searbeitet haben. Unsere Kreisgruppenvorsitzenden waren mit ihren
Vorstianden - am und kurz vor dem 24. Dezember 2016 - unterwegs und
haben uns Bilder vom AVPR Metelsdorf, der WSPI Wismar, dem PR Greves-
miihlen, dem PR Gadebusch, dem LKA MV, dem PHR Anklam sowie dem
KDD Anklam gesendet. Danke u. a. an: Uwe, Maria, Kristin, Mandy, Maik,

b $aabndes.
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ARBEITSWELT

TUV Rheinland: Belastungen und Risiken
fur die Augen im Berufsalltag
systematisch senken

Freizeit oder Beruf, Verletzung, stiandige Belastungen oder Krankheit:
Augen gehéren zu den empfindlichen Organen, die leicht in Mitleidenschaft
gezogen werden konnen. Jedes Jahr kommt es nach Angaben des Bundes-
verbandes der Augenarzte in Deutschland zu etwa 300 000 Augenverlet-
zungen, fiinf Prozent davon mit schwerwiegenden Auswirkungen. Risiken
fiir die Augen drohen sowohl im Alltag als auch im Beruf: Sie reichen von
Splittern, Staub und Spritzern infektioser oder dtzender Fliissigkeiten iiber
Lichtblitze beim Schweifden bis hin zum stundenlangen Blick auf den
Monitor. In einigen Berufen ist personliche Schutzausriistung in Form von
Schutzbrillen oder -schilden die einzige Méglichkeit, die Augen vor Fremd-
korpern oder anderen Reizen zu schiitzen.

Welche moglichen Gefahren
bestehen im Berufsalltag?

Zu unterscheiden sind generell
Buiroarbeitspldtze von beispielsweise
gewerblichen oder industriellen. ,Es
ist sehr wichtig, in der Gefahrdungs-
beurteilung genau zu ermitteln, wel-
che Schutzausristung mit welcher
Schutzwirkung an einem Arbeitsplatz
erforderlich ist”, so Werner Liith, der
als Experte bei TUV Rheinland bun-
desweit Unternehmen und Institutio-
nen bei Verbesserungen der Arbeits-
sicherheit unterstiitzt. Allerdings
muss vor dem Einsatz von personli-
cher Schutzausristung geprift wer-
den, ob andere Moglichkeiten zum
Ziel fiilhren. Denkbar sind technische
Losungen, zum Beispiel der Einsatz
von SchweiBirobotern. Auch durch
eine neue Organisation von Arbeits-
ablaufen konnen Gefahrdungen re-
duziert werden, beispielsweise indem
Staub aufwirbelnde Kehrmaschinen
nur in den Pausenzeiten die Werks-
hallen reinigen.

Belastungen fur die Augen
an Buroarbeitsplatzen

Trockene und gereizte Augen tre-
ten haufig bei Arbeiten am Bildschirm
auf. Ein Grund fur Beschwerden wie
Augenbrennen, Juckreiz, Fremdkor-
pergefihl und erhohte Lichtempfind-
lichkeit ist ein zu seltener Lidschlag.
+Abhilfe schaffen dann bewusste
Sehpausen, bei denen der Blick in die

Daher sollte der Luftstrom nicht di-
rekt auf Gesicht und Augen gerichtet
sein.

Richtige Beleuchtung entlastet
die Augen

Wichtig fiir gutes Sehen ist die rich-
tige Beleuchtung am Arbeitsplatz.
Bewadhrt hat sich die Kombination von
direktem und indirektem Licht, das
von der Decke oder den Wanden re-

Die richtige Beleuchtung am Buroarbeitsplatz.
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H Indirekte Beleuchtung

H Direkte Beleuchtung von der Decke

Ferne gerichtet ist und ein regelmaBi-
ger Lidschlag fur eine gute Verteilung
des Tranenfilms auf dem Auge sorgt”,
weill Dr. Wiete Schramm, Arbeitsme-
dizinerin des TUV Rheinland. Neben
einer nachlassenden Tranenprodukti-
on im Alter oder internistischen Er-
krankungen, wie z. B. Diabetes, kann
auch stdndiger Luftzug durch eine
Klimaanlage oder das Gebldse im
Auto zu diesen Symptomen fiihren.

B Baleuchtung durch Schraibtischlampe

B Lichteinfall durch das Fenster

Grafik: TUV Rheinland

flektiert wird. Am Bildschirmarbeits-
platz sollte die Beleuchtungsstarke
bei 500 Lux liegen, im Umgebungs-
bereich bei mindestens 300 Lux. Die
Beleuchtungsstarke Lux gibt an, wie
hell das Licht auf der Arbeitsflache
erscheint. Dies hangt von der Leis-
tung und der Art des Leuchtmittels
sowie von der Entfernung der Licht-

Fortsetzung auf Seite 8
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Fortsetzung von Seite 7

quelle von der Arbeitsfliche ab. Eine
ungefdhre Vorstellung von der Hel-
ligkeit der Lux-Werte gibt der folgen-
de Vergleich: Licht bei dunklen Ge-
witterwolken entspricht ca. 1000 Lux.

Da im Alter die Sehleistung nach-
lasst, benotigen dltere Arbeitnehmer
eine hohere Beleuchtungsstarke. Hier
konnen 750 bis 1000 Lux sinnvoll
sein, um ein ermudungsfreies Lesen
zu ermoglichen. Individuelle Arbeits-
platzleuchten wissen junge und élte-
re Mitarbeiter zu schédtzen: Sie er-
moglichen eine Anpassung der
Beleuchtung an die personlichen Be-
durfnisse. Ebenso wichtig fur ein ent-
spanntes Sehen ist das Vermeiden
von Reflexionen auf hellen, glatten,
glanzenden oder spiegelnden Fla-
chen. Matte, nicht reflektierende
Oberflachen bei Biiromoébeln und die
Wahl entsprechender Wandfarben re-
duzieren die Belastungen. ,Die Ver-
wendung von verschiedenen Licht-
farben in einem Raum strengt die
Augen an. Fir die Arbeit am Bild-
schirm ist neutralweiBles oder tages-
lichtweiBes Licht am besten geeignet.
WarmweiBles Licht mit seinem héhe-
ren Anteil an Rot- und Gelbtonen
wirkt entspannend und ist fiir Wohn-
raume beliebt, " so Liith.

Infektionen am Auge
vorbeugen

Die Augengrippe (Keratoconjunk-
tivitis epidemica) ist eine besonders
ansteckende und meldepflichtige
Form der Bindehautentziindung.
Ausloser sind die sehr widerstandsfa-
higen Adenoviren. Sie koénnen auf
Tiurklinken, Handtiichern oder der
Haut tagelang tiberleben und gelan-
gen per Schmier- oder Tropfchenin-
fektion ins Auge. Bei einer Anste-
ckung kommt es nach finf bis zwolf
Tagen zu einem starken Fremdkor-
pergefiihl an einem oder beiden Au-
gen. Typische Symptome sind zudem
Juckreiz, Brennen und Rétungen so-
wie Lidschwellungen und ein starker
Tranenfluss.

Die Erkrankung dauert etwa zwei
Wochen. Eine spezifische Therapie
gibt es nicht, daher ist vorbeugender
Schutz wichtig. Im Mittelpunkt steht
dabei die Hygiene. Dazu gehort
grundliches Handewaschen ebenso
wie das Benutzen von Handtiichern
und Waschlappen nur durch eine Per-
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son. Und ganz wichtig: Nicht mit den
Fingern in die Augen fassen. ,Wenn
die Augen verletzt sind, immer einen
Augenarzt aufsuchen. Denn es kann
zu Infektionen am Auge kommen,
wenn Fremdkorper nicht fachgerecht
entfernt oder Verletzungen nicht rich-
tig versorgt werden”, rat Schramm.
Kontakt fiir Journalisten:
Jorg Meyer zu Altenschildesche
+49 221/8 06-22 55

TARIFRUNDE 2017

Nicht vergessen!

1.2. 2017

WARNSTREIK
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Gewerkschaft der Polizei

nt
Band TEST
Felix Jenzowsky

Magier und GroRillusionist
Preistriger der Zauberkunst 2016

DJ ,RMK“ - Disco Neukalen

GroBBe Tombola

Eintrittspreis: 40,00 €
inkl. warmes/kaltes Buffet

Kartenvorverkauf ab sofort bis 13. April 2017 in der Polizei-
inspektion Neubrandenburg sowie deren Hauptrevieren

Kartenworverkauf-

PP Neubrandenburg, Stargarder StraBe 6, 17033 Neubrandenburg
Telefon 0395 5582-2720, Andreas Wegner, Mo. - Fr. 7 - 12 Uhr

22, April 2017
19.15 Uhr

Einlass 18.30 Uhr
Stadthalle Neubrandenburg

Veranstalter
Gewerkschaft der Polizei
Kreisgruppe Neubrandenburg

Telefon 0395 5582-2701 Petra Gerdsman, Mi. + Fr. 7 - 12 Uhr
www.polizeifeste.de

Alle Polizeifeste der GAP auf einen Blick.
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